ACAQ SOCIAL
SAO CARLOS

S#o Carlos, 18 de outubro de 2019

Oficio 119/2019

Secretania de Cidadania e Desenvelvimento Social

O Salesianos Sdo Carlos, vem solicitar a alteragdo no prazo de vigéncia e no plano de
aplicagfio no TERMO de COLABORACAOQ n° 13/18 para o dia 31/07/2020.

O presente termo ¢ referente ao SCFV do “Centro de Desenvolvimento Social € Produtivo”.

Solicitamos alteragiio no PRAZO de VIGENCIA e PLANO DE APLICACAO, conforme
Plano de Trabalho em anexo. Motivo: Problemas na conta bancaria nos impossibilitou usar o
[ recurso no prazo de vigéncia atual (28/12/2019), justifica-se a sobra de recurso. Temos ainda um
aporte de R$ 35.000,00, que entra neste plano ¢ esta planilhado. Com o recurso anterior mais o
valor acima citado, 0 montante é de R$ 78.607,14.

Agradecemos antecipadamente a atencfio dispensada, reiterando nossos

protestos de elevada estima e consideragfo.

Atenciosamente.

Maria Aparecida Peretra
Gerente Operacional
Salesianos Sdo Carlos

A
Secretaria Municipal de Cidadama e Assistencia Social
Senhora: Glaziela Cristiami Solfa Marqués
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Termo de colaboracio: 13/18

| SALESIANOS S5A0 CARLOS - Rua Padre Teixeira, 3649 - Vila Nery - S&o Carlos SP/ CNPJ:. 58.620.468/0001-21 - Inscr. Est. 637.103.528.118
I Fins Filantropicos Resolugio No 028 de 04/03/1997 / Utilidade Poublica Estadual - Lei 3.110 de 26/11/1981 - Municipal lei 4.671 de 30/05/1963
L Registro CEBAS: 078.641/53 Contato: Tel. (16) 2107-3307 E-maii:. salesianos@salesianossc.org,br - www.salesianossc.org.br

S




ACAO SOCIAL
SAQ CARLOS

1-DADOS CADASTRAIS - PROPONENTE

Entidade Proponente CNPJ
SALESIANOS SAO CARLOS 59.620.468/0001-21
R. Pe. Teixeira, n°. 3649 - Vila Nery E-mail: salesianosi@salesianossc.org.br
CEP: 13569-180 — Sdo Carlos-SP
L m_ OF 57 Eeirewe—
Cidade
N | Sp 13569-180 16-21073300
SAO CARLOS t
Conta Corrente: Banco do Brasil Agéncia;
Nome do Representante Legal
Pe. Dilson Passos Jinior
' RG: 21.403.937-2 SSP/RJ CPF:341.844.227-72  [Telefone:16-21073300
 R. Pe. Teixeira, n°. 3649 - Vila Nery E-mail
CEP 13569-180 - Sdo Carlos-SP salesianos{osalesianossc.org. br
Nome da Rwé—;ii;nsével Técnica;élo projete
Maria Aparecida Pereira
RG: 28.627.201.5 SSP CPF: 195.107.238.35 | Telefone - (16) 2107-3328
R. Pe. Teixeira, n°. 3649 - Vila Nery | E-mail -
CEP 13569-180 - Sao Carlos-SP gerente-operacional{@salesianossc.org.br
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Identificacio da instituigio

01 - Razdo Social da Instituiciio - SALESIANOS SAO CARI.OS

02 - Nomes dos Programas, projetos e servicos.
PROTECAO BASICA
*PROVIM - Programa Vida Melhor

*Servigo de Convivéncia ¢ Fortalecimento de Vinculos

PROTECAO ESPECIAL
*Programa de Medidas Socioeducativas
- Liberdade Assistida
- Servigo de Prestacfio a Comunidade
03 - Endereco: Rua Padre Teixeira, 3649 04 - Bairro: Vila Nery
05 - Municipio — U¥F: Sdo Carlos — SP 06 - CEP: 13.564-180 07.Cx P.:
260
08 - DDD. Tel. (16) 2107-3300 09 - FAX: (16) 2107-3306
10 - E-mail: coordcpdb{@salesianossc.org.br 11 - Site: www salesianossc.org br
12 - Data de fundagdo: Junho/1977 13 - Data de fundacfio da Obra: 1947
14 - CNPJ: 59.620.468/0001-21 15-L E.: 637.103.582.119

17- Registro na Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social: n°. 3015/1974

18 - Certificado de Fins Filantrépicos: N°. RCEAS 0889/2007

19 - Conselho Nacional de Assisténcia Social Proc.: 78.641/53 defer. em 09/11/53 e
recadastrado através da resolugfo 029 de 04/03/1997 - Proc. 28996.021917/94-64

20 - Conselho Municipal de Assisténcia Social: n® 017/99

21- Registro no Conselho Municipal do Direito da Crianca e do Adolescente: 003/07
22 - Utilidade Publica Federal: Decreto n® 87,122, de 26 de abril de 1982

23 - Utilidade Piblica Estadual: Le: 3.110, de 26 de novembro de 1981

24 - Utilidade Publica Municipal: Lei n® 4.671, de 30 de maio 1963
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Representante Legal e responsavel

Nome: Pe. Dilson Passos Junior

Func#o: Diretor Presidente

CPF: 341.844 227-72 RG: 21.403,937-2

End.: Rua Padre Teixeira, n°3649 Vila Nery - CEP 13569-180 S#o Carlos-SP
Tel.: (16) 21073-300 Fax: (16) 2107-3307

E-mail: passosdilson@gmail.com

Responsavel operacional e técnica pelos projetos desenvolvidos pela institui¢cfo

Gerente de Projetos: Maria Aparecida Pereira

Formaciao Profissional: Pedagoga e Especialista em Educagio Social
End.: Rua Padre Teixeira, n°3649 Vila Nery - CEP 13569-180 S#o Carlos — SP.
Tel.: (16) 21073328 Fax: (16) 2107-3306

E-mail: gerente-operacional@salesianossc.oro br

Responsavel Técnica

Assistente Social: Claudia Scardino Lima Pizzol
End.: Rua Padre Teixeira, n°3649 Vila Nery CEP 13569-180 S#o Carlos - SP.
Tel.: (16) 21073310 Fax: (16) 2107-3306

E-mail: assistentesocial@salesianossc.org. br

CRESS:

Assessoria

Assessoria Juridica — Fernanda Bueno
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Finalidade da instituicio

O Salesianos Sdo Carlos tem por finalidade a assisténcia social, como sua atividade
preponderante, por meio da garantia, defesa de direitos da crianga ¢ do adolescente, no
atendimento ¢ assessoramento as familias ¢ individuos que se encontram em situagio de
vulnerabilidade, risco pessoal € social, além de operar na concesséo de beneficios, em sintonia
com as normas que regem a Politica Nacional de Assisténcia Social € em observancia & Lei
Orgénica da Assisténcia Social (LOAS), ao Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA), 4 Lei
de Diretrizes ¢ Bases da Educagfio (LDB), & Lei n°® 8.313, de 23 de dezembro de 1991 — Lei de
Apoio 4 Cultura e Lei 11,438, de 29 de dezembro de 2006, a Lei de fomento as atividades de
carater desportivo e a Lei 10.741, de 1° de outubro de 2003 - Estatuto dos Idosos. Fundamento:
art. 8° do Estatuto Social.

Missao
Educar criangas, adolescentes e jovens, através do Sistema Preventivo de educacio,

visando o exercicio da cidadania, a formag#o humana, a vivéncia de valores éticos, religiosos e

solidarios, favorecendo autonomia e envolvendo suas familias.

Visio
Ser uma institui¢do fortalecida, organizada e alinhada, com a¢des expandidas e capaz de

se autossustentar pautada em sua missdo, vocagdo e valores.

Vocacio

Somos educadores de criangas, adolescentes e jovens, detentores de uma tradigio
secular e profética, construida em ambientes educativos qualificados e com equipes
comprometidas, num processo constante de formagio, atuando com uma pedagogia prépria que

estimula o protagonismo juvenil e interagindo com as forgas vivas da sociedade.
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Valores da organizaciio

e RESPEITO: Aos direitos humanos, ambientais, diversidade de ideias, crengas € pessoas.
« AMBIENTE EDUCATIVO: Vivéncia do Sistema Preventivo de Dom Bosco.
o TRABALHO EM REDE: Valorizagiio do trabalho de todos que se empenham em defesa

da vida e da dignidade humana para atender pessoas em situa¢fio de vulnerabilidade.

¢ ETICA: Compromisso com os valores autenticamente humanos ¢ transparéncia de atitudes

na construgdo da cidadania.

« SOLIDARIEDADE: Atuagfio pautada na fraternidade € no compromisso com as urgéncias

da realidade.

« COMPETENCIA: Capacidade responsavel de exercer significativamente a missdo, com

criatividade empreendedora, dindmica e participativa.

O Sistema Preventivo de Dom Bosco

Dom Bosco deixou como heranga aos Salesianos o Sistema Preventivo, método educativo
baseado inteiramente na razdo, na religidio e na "amorevolezza", palavra sem tradugfio na lingua

portuguesa que alguns identificam como bondade.

O Sistema Preventivo se identifica com o espirito salesiano. F a0 mesmo tempo, pedagogia,
pastoral e espiritualidade. E a criagio mais original de Dom Bosco, nome e sobrenome da educagéio
salesiana. Mas nio é uma exclusividade. Outros educadores, antes ¢ em concomitdncia com Dom
Bosco, j4 haviam divisado a preventividade como fulcro da educagio, mas Dom Bosco deu-lhe

alma, pds-the dentro algo seu.

H4 uma estreita relago entre prevengiio e educagio. Prevenir ndo ¢ somente evitar o mal,
mas antecipar o bem: dois conceitos fundamentais em educagio. O projeto de educagio tem como
centro a pessoa, na singularidade de sua existéncia e quer ajuda-la a realizar o proprio projeto de
vida. O Sistema Preventivo demonstra ardor, tato, bom senso, equilibrio e afeto, sabedoria paterna

que ensina a afrontar a vida.
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E a escolha racional de um amor de privilégio, guiado pelo principio da maior necessidade,
um principio maximo/minimo: dar o maximo aqueles que da natureza e das circunstincias

conseguiram o minimo. Dom Bosco ndo quer bem para educar, mas educa porque quer bem.

Relida no contexto atual a preventividade em sentido macro supde uma intervencio antes
de tudo de tipo sociopolitico: a politica da juventude, da familia, do tempo livre, da cultura, da
sande, da instrugdo, da seguranga social. Depois também de tipo educativo, ¢ niio s6 no plano
individual, mas, sobretudo no social, coletivo, isto &, influenciando todo o ambiente, em suas
expressoes socioculturais, ndo prescindindo dos meios de comunicagdo de massa. As intervengdes

devem golpear a raiz da marginalizagfio em suas causas.

Num sentido mais restrito, a prevengfo cra entendida em contraposigio a repressido. No
entanto, a concepgdo meramente disciplinar de prevengdo como agfio externa 3 pessoa, no sentido
de vigiar, defender, impedir, isolar, preservar, porque “prevenir é melhor que remediar”, ndo
alcanga o verdadeiro significado contido no Sistema Preventivo, A pro-atividade do Sistema
Preventivo direciona-se para a consciéncia e as energias interiores da pessoa, e compreendem
todos os elementos educativos de razio, fé, amor e assisténcia-presenca que a ajudem a construir-
se positivamente como sujeito, capacitando-se para um posicionamento critico e para atuar com
liberdade.

Historico da instituicdo

Os Salesianos sdo uma instituigdo de tradigio secular e mundial fundada em 1859 por
Jo#o Melchior Bosco na periferia de Turim, na ltalia, em meio a Revolugio Industrial incipiente,
com o intuito de combater a vulnerabilidade social dos adolescentes e jovens migrantes do
campo para a cidade, através de uma formagdio integral oferecia-se abrigo, alimentagdo,
formagdo humana, formagfio para os valores evangélicos, formagio técnica profissional,
attvidades ludicas, habilidades sociais, com o objetivo de serem “bons cristios e honestos
cidaddos”. Tudo em um clima de familia e fundamentado no Sistema Preventivo de educagdo.

Apos 161 anos, os Salesianos estdo presentes em 134 paises do mundo com obras sociais,
escolas de ensino fundamental e médio, ensino técnico, universidades, missbes indigenas,
abrigos para refugiados entre tantos outros trabalhos enredados com a nossa pratica educativa
fundamentada na razfio, na religidio e na amorevolezza (reciprocidade).

No Brasil presentes desde 1883 a pedido da Princesa Isabel para auxiliar na educagio
dos filhos dos imigrantes italianos os Salesianos se fazem presente em quase todo territério
nacional. Especificamente na atuagfo social os Salesianos se organizam através da REDE
SALESIANA BRASIL DE ACAO SOCIAL que segundo o ultimo senso de 2017 conta com
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110 presengas em todo territorio nacional beneficiando através do seu trabalho 84.336 pessoas

e 53.292 familias contando em seu quadro com 3.611 colaboradores, técnicos e educadores.
Somente no estado de Sdo Paulo os Salesianos estdo atuando em 23 presengas atendendo

46.899 pessoas, 25.402 familias e contando com 1.625 colaboradores, técnicos e educadores.
Em Sdo Carles, atuando através da instituigdio “Salesianos S&o Carlos”, presente desde

1978, colaboramos com a rede de protecéio colocando em pratica os compromissos fundamentais

da ag#o social salesiana em rede no Brasil que sfo:

¢ (estdo social e atuago em rede;

Fortalecimento da familia;

Promogdo dos direitos humanos das criangas, dos adolescentes ¢ dos jovens;

Cooperagio para o desenvolvimento em enfoque social;

Agfo socioeducativa de resultados;

Construgéo de competéncias das novas geragdes para a vida.

O Salesianos Séo Carlos ¢ uma associagio civil, pessoa juridica de direito privado, de
carater beneficente, educacional e de assisténcia social, sem fins econémicos e lucrativos. Foi
declarada utilidade publica federal pelo decreto n°87.122, utilidade piblica estadual pela lei
n°3.110 e utilidade publica municipal pela lei n°4.671, estando registrado no Conselho Nacional
de Assisténcia Social pelo processo n°78.641/53,

Tem por finalidade a assisténcia social como atividade preponderante, por meio da
garantia ¢ defesa de direitos da crianga e do adolescente, no atendimento ¢ assessoramento as
familias e individuos que se encontram em situagio de vulnerabilidade, risco pessoal ¢ social,
além de operar na concesséo de beneficios. Sua missfo ¢ educar criangas, adolescentes e jovens,
através do Sistema Preventivo de educagfio, visando o exercicio da cidadania, a formagio
humana, a vivéncia de valores éticos, religiosos e solidarios, favorecendo a autonomia e
envolvendo suas familias. Iniciou seu trabalho no municipio ha 40 anos, assumindo a dire¢o e
as atividades do Educandario, que naquele momento prestava o servigo de Abrigo para criangas
e adolescentes do sexo masculino. Devido a seriedade do trabalho realizado, expandiu suas
agOes, passando a atender também criangas e adolescentes em meio aberto.

No ano de 1992, iniciou o trabalho com criangas e adolescentes de ambos os sexos no
Programa Vida Melhor -~ PROVIM. Em 1999, comegou o trabalho com as medidas
socioeducativas em meio aberto e, com convénios para a execugdo da medida de Liberdade
Assistida e Prestagfio de Servigos & Comunidade, em parceria com a Fundagio Casa e a
Prefeitura Municipal.

O Salesianos S3o Carlos tem como missdo educar criangas, adolescentes e jovens, através
do Sistema Preventivo de educagio, visando o exercicio da cidadania, a formagio humana, a
vivéncia de valores éticos, religiosos € solidarios, favorecendo a autonomia e envolvendo suas
famihas.

Como forma de garantir a efetivagiio do trabalho, a Entidade tem se comprometido com
toda a rede de atendimento a infincia e a juventude, tanto na execu¢do de programas diretos
com criangas, adolescentes e jovens, como pelo apoio e participagio na mobilizagdo social local,
regional, nacional e internacional.
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E significativo ressaltar que o Salesianos S#o Carlos nio poupa esforgos para manter a
qualidade das agdes realizadas e tem como premissa a formagdo continuada de seus educadores.
Como reconhecimento pelos resultados obtidos ja conquistou néo apenas prémios como o “BEM

EFICIENTE” (nas quatro edigdes em que participou), mas também prestigio nacional ¢
internacional.

Devido ao citado reconhecimento tem sido possivel agregar recursos e estrutura a0s
projetos desenvolvidos, por meio do estabelecimento de parcerias com Orgdos publicos
Municipais, Estadual ¢ Federal (Prefeitura Municipal de Sdo Carlos, ¢ com empresas privadas
(Instituto EPTV, SENAC e SESC — Programa Mesa Brasil), bem como conta com o apoio de
universidades, como a USP, UFSCar e UNICEP.

No Salesianos Sao Carloes, atuamos em DUAS unidades. Unidade [ - SEDE - Vila Nery
¢ Unidade IT - Dom Luciano Mendes de Almeida, situada no bairro S8o Carlos VIII.

No ano de 2018, atendemos diretamente 918 criangas ¢ adolescentes, 465 familias e
contando 51 colaboradores, técnicos e educadores. Foram servidas ainda, 184.333 refeigdes,
sendo estes; café da manhd, almogo ¢ lanche da tarde.

* Atendimentos indiretos

- 180 Escolinha de futebol, aproximadamente.

- 100 Criangas, adolescentes e jovens aos finais de semana.
Total de pessoas atendidos no ano de 2018: 1663

Objetivo da instituicio

Contribuir para o desenvolvimento de criangas, adolescentes € jovens de ambos os sexos,
¢ familias atendidas pelos programas desenvolvidos pelos Salesianos S#o Carlos,
prioritariamente, em situagio de vulnerabilidade social e pessoal, estimulando-os ao acesso dos

direitos fundamentais para o exercicio da cidadania.

Piiblico alvo

Criangas, adolescentes e jovens, na faixa etdria de 06 a 21 anos e com suas familias,
desenvolvendo atividades socioeducativas, organizadas de acordo com o seu ciclo de vida, de
modo que possa possibilitar aquisigies progressivas ao seu desenvolvimento social e

educacional, contribuindo com a prevengio da ocorréncia de situagdes de risco social.
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Metas institucionais

O Salesianos S@io Carlos vem trabalhando sobre o Plano Orginico Local (POL),
construido junto a toda equipe de colaboradores a partir do diagnéstico instituctonal, determinando
prioridades até 2022,

e Prioridades

1 - Consolidagéio da RSB-Social/Sustentabilidade Carismatica.

2 - Sustentabilidade financeira.

3 - Ampliar espagos de participagéo politica.

4 - Formagdo continuada de SDB e leigos na comunhéo e partilha da missgo.
5 - Gestéo profissional de pessoas e obras.

6 - Desenvolvimento integral dos destinatarios.

Metodologia da institui¢cdo

Os participantes dos programas, projetos e servigos desenvolvidos pelos Salesianos Séo
Carlos nas suas DUAS unidades frequentam os grupos por ciclos de desenvolvimento, com a

particularidade e a singularidade de cada programa, projeto ou servigo.

As atividades e oficinas acontecem individualmente ¢ em grupos, considerando o
interesse das criancas e dos (as) adolescentes e que possibilite momentos de: promogéo da
socializagfo, aprofundamento dos relacionamentos, escuta qualificada, espagos coletivos de
dialogo, construgio e aquisicio de saberes, respeito 4 opinido e valores do outro, além de ampliar
o universo educacional, informacional, artistico e cultural dos adolescentes, considerando suas

habilidades e potencialidades.

No que se refere a familia sdo realizadas atividades que promovam: Acolhida, orientagdo
e encaminhamentos para a rede de atendimento, fortalecimento da fungfio protetiva e

mobilizagfo para a cidadania.
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As atividades e oficinas sdo executadas por oricntadores educacionais, orientadores de
medida, educadores sociais e oficineiros, com a supervisio dos coordenadores de cada
programa, projeto ou servigo ¢ a gerente operacional e técnica dos projetos desenvolvidos pela
instituigio. Ressaltamos que a execugio dos projetos desenvolvidos pelos programas

citados anteriormente, se articulam de forma a garantir a interdisciplinaridade nas agles

interventivas.

Infraestrutura

Espacos Fisicos da Instituicio da UNIDADE I - SEDE

Espacos Fisicos Quantidade
Sala de diregéo 03
Sala de geréncia 01
Sala de servigo social 01
Sala de coordenagdo 02
Recepgio 02
Sala administrativas 04
Sala de atendimento 04
Sala de atividade 06
Sala de uso coletivo 03
Sala de artes 02
Sala prevengfio na medida 01
Sala de video 01
Sala de educadores 02
Sala de apoio (guardar material) 02
Laboratorios de Informdtica 02
Refeitorios 02
Conjunto poliesportivo 01
Academia 01
Web radio 01
Campo de Futebol 01
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Espago de oficinas gastrondmicas 01
Area extensa gramada 01
Cozinha industrial 01
Copa 01
Despensa 02
Lavanderia 01
Banheiro feminino 12
Banheiro masculino 12
Playground 01
P4tios e porticos 03
Portaria 01

Unidade I - SEDE, sito Rua Padre Teixeira, 3649 — Vila Nery.

- Area total: 34,908,74 metros quadrados - Area construida: 11.476,75 metros quadrados.

Espacos Fisicos da Institui¢io da UNIDADE Il — Dom Luciano

Espacos Fisicos Quantidade
Sala de coordenacio 01
Sala de uso coletivo 04
Sala de apoio 01
Sala de guardar material 02
Refeitorio 01
Cozinha 01
Lavanderia : 01
Banheiro feminino 06
Banheiros masculino 04 |
Patio 01
Portico 01
Quadra aberta 01
Quadra de areia 01
Area gramada

Unidade II — Dom Luciano, sito Av, Comendador Oscar Ferreira, 300 — Sdo Carlos VIII

- Area total: 5.705,75 metros quadrados - Area construida: 684,62 metros quadrados.
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INSTITUCIONAL - SERVICO SOCIAL

Atividades sociais

Entende-se por atividades sociais as agOes em consonéincia com a Lei Orgénica de
Assisténcia Social - LOAS, que visa a promogio e protegio da familia, a infdncia, adolescéncia,
jovens e idosos, a habilitagfio e reabilitagdio de pessoas portadoras de deficiéncia ¢ a promogdo ¢

integragdio ao mercado de trabalho,

As atividades sociais sdo articuladas priorizando o atendimento a partir das necessidades e
desejos da populagdo demandataria, respeitando suas crengas e culturas, procurando atendé-las
ndo s6 em suas necessidades biologicas ou naturais, mas enquanto pessoa dotada de capacidade

emocional e de aprendizagem.

A Politica de Assisténcia Social, nfio deve ser restrita a provisdo de bens materiais, mas
tem o dever de contribuir para a autonomia, a informagio, a convivéncia familiar € comunitéaria
saudavel, o acesso ao desenvolvimento intelectual e cultural, as oportunidades de participagfio de
bens e servigos, que visam romper com o vinculo entre a assisténcia social e a nog¢fo residual de

pobreza que néo objetivam a cidadania.

A partir desse entendimento, os Salesianos norteiam suas agdes para incluir no processo de
bens e servigos os grupos sociais que se encontram excluidos dessa participagio, apotando-se no

reconhecimento da politica de assisténcia social como mecanismo de concretizagio de direitos.

Territorio, realidade social e educacéio

Torna-se também uma proposta de transformagdo para o territério e a realidade social,

numa continua reflexiio sobre a realidade socio territorial que nos circunda.

“Mais do que terra e limite, o territério surge como um importante elemento no processo
de efetivagio de politicas sociais e de agdes da educacdo integral: € nele que os sujeitos vivem e
constroem suas subjetividades, com base nas relagdes e realidades ali existentes. Sendo assim, para

que politicas sociais e de a¢des de educagfo integral possam garantir o pleno desenvolvimento de
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criangas, adolescentes e jovens, ¢ preciso levar em conta as caracteristicas que o territorio

apresenta, das questdes geograficas as sociais”. Fonte: http://educacaoeparticipacao.org.br

O trabalho das Obras Sociais Salesianas, enquanto prepara e auxilia as criangas,
adolescentes, jovens e suas familias na apropriag8o dos recursos € equipamentos do territorio, deve
promover tambeém a transformagio da mentalidade do ambiente e colaborar na transformacdo da

realidade social e educacional.

Identificacido do servicgeo

Acompanhar as familias das criangas, adolescentes e jovens, inseridos nos programas €
projetos desenvolvidos por esta instituigiio de forma a garantir a prevengdo da ocorréncia de

situagdes de risco social.,

Intervencies e acdes deste servico
Algumas intervengdes progressivas a serem desenvolvidas continuamente.

*Realizar analise da realidade territorial, com intuito de desenvolver agdes que tenham como foco

os desafios apresentados.

*Buscar conhecimentos sobre leis vigentes que regem a Politica Nacional de Assisténcia Social e
em observancia 4 Lei Orgédnica da Assisténcia Social (LLOAS), ao Estatuto da Crianga ¢ do
Adolescente (ECA) e a Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo (LDB).

*Sera foco do trabalho os mais fragilizados.

*Efetivar parceria com a micro rede socioassistencial do territério (CRAS, Posto de Saude, Escola,

Lazer, Cultura e Esporte).

*Efetivar parceria com a Rede Municipal e Estadual de Educagio para atendimento em Programa

no contra turno escola.

*Efetivar parceria com a Secretaria do Trabalho para fomentar projetos voltados ao pblico mais

vulneravel.

*Fazer-se presente no dia-a-dia do territorio.
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Metodologia do Servico Social da instituiciio

Este profissional do Servico Social acompanha as familias das criangas e adolescentes

inseridos nos programas e projetos desenvolvidos pelo Salesianos Sdo Carlos.

No que se refere a familia serfo realizadas: Acolhida na instituigio, visitas domiciliares,
orientagdo e encaminhamentos para a rede de atendimento. Ainda em relagfio as familias o (a)
Assistente Social contribui com o planejamento e realizagdo dos encontros de familias realizados

pelo SCFV desenvolvido nas duas unidades da instituiggo.

As atividades pedagogicas sdo executadas por educadores sociais, orientadores de medidas,
orientadores educacionais e coordenagio das equipes dos projetos desenvolvidos pela instituiggo.
Ressaltamos que a execucdo do trabalho tera respaldo das demais equipes dos programas citados
anteriormente, de forma a garantir a interdisciplinaridade nas agdes interventivas quando se fizer

NECEssario.

A metodologia também define os Indicadores de Qualidade e Quantidade que sfo indices
que primam por uma observaciio mais apurada quanto aos aspectos que sdo mensurdveis € 0s nio
mensuraveis. Estes indicadores podem ser utilizados em sua totalidade, visto que se
complementam, ou individualmente, conforme a agfo desenvolvida, € a avaliagio sem davida €

um elemento fundamental para a realizagfo satisfatoria de toda esta experiéncia.

A instituigdo trabalha de maneira intencional para protegdo e defesa dos direitos ¢
entendemos que, para ue isso acontega todos os envolvidos precisam estar intrinsicamente
conectados e seriamente comprometidos para que os resultados esperados pelas intervengdes da

institui¢&io no trabalho proposto sejam minimamente satisfatorios.
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PROTECAOQO SOCIAL BASICA: Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos

N

Descrigiio especifica do Servico para os jovens de 15 a 17 e 18 a 29 anos

Base Legal da Politica de Assisténcia Social relacionada ao objeto:

Lei 8.742/1993, que dispde sobre a organizagio da Assisténcia Social e da outras
providéncias, e em especial o artigo 1°, que dispde sobre o cardter ndo contributivo e a
gratuidade da Assisténcia Social, o artigo 3° que dispde sobre o conceito de entidades
de Assisténcia Social ¢ Artigo 9° que trata do funcionamento das entidades ou
organizagdes de Assisténcia Social;

Lei 8,069/90 - Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA,;

Lei 12.435/2011 que altera a Lei 8.742/1993, que dispde sobre a organizagdo da
Assisténcia Social;

Resolugiio CNAS N° 145 de 15 de outubro de 2004 que aprovou a Politica Nacional
da Assistencial Social;

Resolucio CNAS N° 130 de 15 de julho de 2005 que aprovou a Norma Operacional
de Assisténcia Social;

Resolucio CNAS N° 269 de 13 de dezembro de 2006 que aprovou a Norma
Operacional Bésica de Recursos Humanos da Assisténcia Social (NOB-RH/SUAS),
Resolucdo CNAS N° 109 de 11 de novembro de 2009 que aprovou a Tipificagdo
Nacional de Servigos Socioassistenciais;

Resolucio CIT n®. 7/2009, que traz a implantagdo nacional de Protocolo de Gestio
Integrada de Servigos, Beneficios ¢ Transferéncia de Renda no dmbito do SUAS. O
Protocolo estabelece procedimentos necessarios para garantir a oferta prioritina de
servigos socioassistenciais para familias de Programas de transferéncia de renda;
Resoluciio CNAS N° 16 de 05 de maio de 2010, que define os pardmetros nacionais
para inscrigio das entidades e organizagdes de Assisténcia Social, bem como dos
servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais no Conselho de
Assisténcia Social do Municipio e do Distrito Federal;

Resoluciio CNAS N° 17 de 20 de junho de 2011 que ratifica a equipe de referéncia
definida pela Norma Operacional Bésica de Recursos Humanos do Sistema Unico de
Assisténcia Social — NOB-RH/SUAS, reconhece as categorias profissionais de nivel
superlor para atender especificidades dos servigos socioassistenciais ¢ das fungdes
essenciais de gestdo do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS;

Resolugiio CNAS N° 33, de 12 de dezembro de 2012, que aprova a Norma Operacional
Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social-NOB/SUAS;

Resoluciio CNAS n° 34/2011, que define a Habilitagdo ¢ Reabilitagdo da pessoa com
deficiéncia ¢ a promogio de sua integragdo 4 vida comunitaria no campo da assisténcia
social e estabelece seus requisitos,

Resolucio CNAS/CIT N°. 01 de 21 de fevereiro de 2013 que dispde sobre o
reordenamento do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV no
ambito do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS, pactua os critérios de partilha
do cofinanciamento federal, metas de atendimento do publico prioritario €, d4 outras
providéncias;
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¢ Portaria 134, de 28 de novembro de 2013, que dispde sobre o cofinanciamento federal
de Servigo de Convivéncia ¢ fortalecimento de Vinculos, por meio do Piso Basico
Variavel — PBV, e da outras providéncias;

¢ Resolucio CNAS N° 9 de 15 de abril de 2014 que ratifica e reconhece as ocupagdes
profissionais de ensino médio ¢ fundamental do SUAS, em consonincia com a Norma
Operacional Basica de Recursos Humanos do SUAS — NOB-RH/SUAS;

e Resolucio CNAS N° 13, de 13 de maio de 2014, que inclui na Tipificagiio Nacional
de Servigos Socioassistenciais, aprovada por meio da Resolugiio CNAS n°® 109/2009, a
faixa etdna de 18 a 59 anos no SCFV,

e Resolugio CNAS N° 14 de 15 de maio de 2014 que define os pardmetros nacionais
para inscrigio das entidades ou organizagdes de Assisténcia Social, bem como dos
servigos, programas ¢ beneficios socioassistenciais no conselho de Assisténcia Social;

o Lei N° 13.019, de 31 de Julho de 2014, que estabelece o regime juridico das parcerias
voluntarias, envolvendo ou ndo transferéncias de recursos financeiros, entre a
administragio plblica e as organizagdes da sociedade civil, em regime de muatua
cooperagio, para a consecugio de finalidades de interesse publico; define diretrizes
para a politica de fomento e de colaboragdo com organizagfes da sociedade civil;
institui o termo de colaboragio ¢ o termo de fomento,

e Resolugio CNAS N° 21 de 24 de novembro de 2016, que estabelece requisitos para
celebragdo de parcerias, conforme a Lei 13.019/2014, entre o orgo gestor da
assisténcia social e as entidades ou organizagies de assisténcia social no dmbito do
Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS;

¢ Decreto Municipal Namero 183 de 17 de julho de 2017, que regulamenta as parcerias
entre 0 Municipio de Sao Carlos e as Organizagdes da Sociedade Civil, nos termos da
Lei Federal N°, 13.019/2014, de 31 de julho de 2014.

Cadernos e Orientacdes do MDS/SNAS

e Reordenamento do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de vinculos — Passo a
Passo — 2003;

e Cademo de Orienta¢des Técnicas sobre o Servigo de Convivéncia ¢ Fortalecimento de
Vinculos para Criangas e
Adolescentes de 6 a 15 anos — 2010;

e Caderno: Concepgio de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - 2012;

e Cadernos de Orientagdes - Servigo de Protegio e Atendimento Integral a Familia e
Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — 2015,

e Perguntas Frequentes — Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - 2016;

¢ Caderno: Perguntas e Respostas SCFV - 2016;

e (Caderno: Perguntas e Respostas SCFV - 2017,
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Identifica¢fio do objeto a ser executado

Termo de colaborag@io para 60 vagas a atendimento a adolescentes e jovens, de 17 a 21
anos do municipio de So Carlos, oferecendo atividades que possibilite: a ampliagdo do universo
informacional, artistico e cultural, o desenvolvimento de potencialidades para novos projetos de
vida, conhecimentos sobre o mundo do trabalho, o reconhecimento do trabatho e da formagéo
profissional como direito de cidadania, propiciar sua formagdo cidad3 e vivéncias para o alcance
de autonomia e protagonismo social, conforme reordenado em 2013 do SCFV por meio da
Resolugdio CNAS n°. 01/2013 ¢ ofertado de forma complementar ao trabalho social com familias
¢ realizado por meio de Servigo de Protegfio e Atendimento Integral as Familias - PAIF.

Descric¢io do projeto Inicio Término

Desenvolvimento Social e Produtivo | Na assinatura do termo

de parceria 31 de julho de 2020

Justificativa

O compromisso assumido no combate a situagdes que tornam as pessoas € grupos sociais
mais vulneraveis ¢ uma importante inovagio no campo da Assisténcia Social, sobretudo numa
perspectiva antecipatéria ao agravamento das situagles. “O compromisso com este novo
paradigma deve ser colaborativo e centrado na pessoa humana, praticado para superar diferentes
formas de pobreza e exclusdo, orientado para o desenvolvimento integral do individuo” (Rede

Salesiana Brasil — Caderno de Identidade Organizacional, pag. 45).

No Salesianos Sao Carlos temos nos defrontado com mmimeras demandas resultantes da

complexa dindmica da sociedade atual, e isto implica estar habilitado para enfrentar o desafio de

efetivar a consolidagiio dos direitos humanos € sociais, dentre estes a possibilidade de insergéio no

i mundo do trabalho que ¢ um dos gargalos da contemporancidade ¢ uma das causas de
vulnerabilidade que afeta a populagio jovem que reside na periferia. Na diregfo de tal pensamento,
agimos tendo na interdisciplinaridade o elemento norteador da nossa pratica, temos os mais
diversos profissionais habilitados, permeando os programas, projetos e servigos desenvolvidos por

| esta nas equipes de referéncia que juntos contribuem para a emancipagfio politica, social e

I emocional dos individuos, o que possibilita a construgiio e a socializagfio de conhecimentos.
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E por entender que todos os cidadfios precisam minimamente de condigGes basicas para
sua sobrevivéncia, o que infelizmente muitas vezes nem o basico thes € garantido, que o Salesianos
S#o Carlos preocupado com esta parcela da sociedade, tem procurado desenvolver estratégias de
intervengfio que auxiliem esta, no resgate e fortalecimento da cidadania. Para tudo sempre ha um
comego, para os jovens nio ¢ diferente e nem sempre é facil, ainda mais quando ja estdo a algum

tempo fora da escola e sentem-se incapazes de mudar sua propria histéria de vida.

O projeto “Desenvolvimento Social e Produtivo”, realizado pelos Salesianos So Carlos,
oferece atividades de conhecimentos de: Formagdio humana e cidadd, esportivas e culturais e
manuseio de alimentos de facil preparo e comercializagdo para adolescentes € jovens, de ambos
0s sexos na faixa etaria de 17 a 21 anos. Este projeto surge a partir da percepeio de se possibilitar
ao adolescentes e jovens com escolaridade reduzida ¢ consequentemente vulnerdveis de
desenvolverem sua autonomia € seu protagonismo social.

E por acreditar que estas atividades possam fornecer aos adolescentes ¢ jovens as
ferramentas necessdrias para pensar ¢ ressignificar seu projeto de vida, com possibilidades reais

de mudanga e de forma consciente, que apresentamos o presente projeto.

Area de abrangéncia

No municipio, segundo dados da Secretaria Municipal de Cidadania e Assisténcia social,
ha maior concentragio de familias em situagio de vulnerabilidade social na Zona Sul, que abrange
os bairros Cidade Aracy I ¢ II, Presidente Collor, Antenor Garcia, Zavaglia, 0 novo

empreendimento Habitacional Planalto Verde, além do Monte Carlo e Jardim Gonzaga.

Na regifio norte, destaca-se quanto a vulnerabilidade, segundo mapa do IBGE 2010, o
bairro Parque Delta e segundo dados observacionais e de atendimento social as familias os bairros
Jockey Club e Jardim Guanabara. Na regifio oeste se destacam quanto a concentragdo de
vulnerabilidade social os bairros Santa Angelina ¢ Romeu Tortorelli. Na regifio leste do municipio,
destacam-se os bairros S3o Carlos VIII, com a maior concentragio desta regido, € 0s bairros
adjacentes, Santa Maria I e II, Jacobucci e Jardim Real, s margens direita e esquerda da Rodovia
Washington Luiz. Outro aspecto nessa regidio que se destaca € o niimero reduzido de equipamentos
publicos, como escolas, unidades de saude, entre outros, promovendo o deslocamento dessa

populagio a outras regides ¢ a dificuldade de acesso a alguns servigos.
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Beneficiarios do projeto

Adolescentes e jovens em situagfio de vulnerabilidade ¢ moradores do municipio de S3o

Carlos.

Objetivo geral

Oferecer a adolescentes e jovens na faixa etaria de ambos os sexos na faixa etaria de 17
a 21 anos, com prioridade aos que se encontram em situagdo de vulnerabilidade, atividades de
formago humana cidad, esportivas, culturais e manuseio de alimentos de facil preparo de forma

a possibilitar o seu desenvolvimento social € produtivo.

Objetivos Especificos

« Asscgurar espagos de referéncia para o convivio grupal, comunitario € social ¢ o

desenvolvimento de relagdes de afetividade, solidariedade e respeito matuo;

« Possibilitar a ampliacio do universo informacional, artistico ¢ cultural dos jovens, bem
como estimular o desenvolvimento de potencialidades, habilidades, talentos € propiciar sua

formag#o cidadi;
 Propiciar vivéncias para o alcance de autonomia e protagonismo social,

« Estimular a participagiio na vida piblica do territério ¢ desenvolver competéncias para a

compreensio critica da realidade social e do mundo contemporaneo,

« Possibilitar o reconhecimento do trabalho e da educagio como direito de cidadania e

desenvolver conhecimentos sobre o mundo do trabalho e competéncias especificas basicas.

« Contribuir para a insergo e reinsergdo do jovem no sistema educacional.
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Atividades propostas
Eixo 1 — Oficinas de vivéncias e convivéncia.
Eixo 2 — Oficinas: Artisticas, culturais e esportivas.
Eixo 3 — Oficinas de sensibiliza¢do ¢ conhecimento do mundo do trabalho.
Eixo 4 — Articulagdo da rede € envolvimento da familia no processo.
Descricio de atividades
Eixo 1 Eixo 2 Eixo 3 Eixo 4
Atividades Oficinas Oficinas Atividades

* Acolhida diarta dos
grupos com reflexdes
sobre: Meio ambiente,
saude, educagio.

* Rodas de conversa que
contribua para pensarem
e ressignificarem o seu
projeto de vida.

* Vivenciar: Dialogo,
troca de saberes sobre
questdes relacionadas a
valores e convivéncias
grupais na familia e no
territorio.

* Processo de continua
refiexdo sobre cidadania
importincia do exercicio
sobre direitos ¢ deveres.

* Artes, valorizando as
habilidades ¢
competéncias individual e
coletiva.

* Cultural: Danga e teatro.

* Esportivas: Jogos
coletivos de mesa.

* (Gincanas cooperativas
entre 08 programas.

* Possibilitar
oportunidades
de geraciio de
renda.

* Orientac¢io
sobre o mundo
do trabalho.

* Manuseio de
alimentos de
facil
manipulagio.
* Atividades de
digitagfo,
pesquisas e
elaboragio de
curriculos.

* Visita domiciliar
feita pela assistente
social da obra.

* Encontro de
familias, visando
fortalecer os
vinculos entre
institui¢io, familias
adolescentes ¢

jovens.

* Verificar se estdo
inseridas nos
programas de
transferéncia de
renda.

* Encaminhar para a
rede de servigos.

* Dialogar com a
rede
socioassistencial
para
acompanhamento de
casos especificos.
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Operacionalizacio
As oficinas sio desenvolvidas por semestre e constituem-se como espagos educativos, de

experimentagdo ¢ vivéncia de atividades para o mundo do trabalho, formagio humana e cidada

dos adolescentes e jovens, fortalecendo seu repertorio pessoal ¢ social.

A rotina € organizada de forma a oferecer oficinas e atividades, de segunda, ter¢a, quarta,
quinta e sexta-feira ¢ estas acontecem em ambientes, como salas coletivas, patio, refeitorio ¢

espaco gastrondmico da instituigdo.

Fluxo de atendimento

A inscri¢gio se dd por demanda advinda do programa de medidas socioeducativas
desenvolvido pela instituigiio, encaminhamento da rede socioassistencial € procura espontinea e
sdo avaliadas pela gerente de projetos e o educador das oficinas da instituicdo. As matricula sdo

realizadas no inicio de cada semestre pelo educador.
No inicio os inscritos s#o acolhidos por um salesiano que lhes da as boas-vindas € o

educador lhes apresentam as normas e procedimentos especificos destas oficinas.

Fluxo de desligamento

O desligamento se da por diferentes situagbes, como: Mudanga de cidade, insergiio no
mercado de trabalho, a mais frequente € porque o adolescente ¢ ou jovem completou todas as fases

da oficina.

Resultados esperados: Metas e indicadores

Metas

1 - Valoriza¢do das diversidades de opinides nas relacdes construidas.

2 - Todas as vagas disponiveis tenham sido preenchidas.

3 - Adolescentes ¢ jovens tenham aderido e participado das atividades propostas nas oficinas.
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4 - Adolescentes e jovens com autonomia e com condigBes de protagonizar a propria historia.

5 - Ampliar o conhecimento ¢ capacidade de analise critica da realidade do seu entorno e do mundo

contemporaneo.
6 - Adolescentes ¢ jovens com conhecimento sobre o mundo do trabalho.

7 - Adolescentes ¢ jovens tenham adquirido conhecimento para o mundo do trabalho a partir das

oficinas propostas.

8 - Adolescentes ¢ jovens retomando o seu direito a vida escolar.

Indicadores

60% dos adolescentes e jovens valorizando a diversidade de opinides nas relagdes construidas.
85% das vagas preenchidas.

65% dos adolescentes e jovens com conhecimentos basicos sobre as atividades propostas nas
oficinas.

50% dos adolescentes e jovens com autonomia e protagonizando a prépria histéria.

60% dos adolescentes e jovens com capacidade de fazerem analise critica.

65% dos adolescentes e jovens com conhecimento basico sobre o mundo do trabalho.

60% dos adolescentes estejam estudando e ou terminado o ensino médio.

Metodologia de monitoramento

Todo o processo de monitoramento ¢ avaliagdo das atividades desenvolvidas pelos
programas dos Salesianos S#io Carlos tem como instrumento o Plano Orgénico Local - POL que
foi desenvolvido com os todos os programas, bem como nos instrumentais propostos pela RSB
de A¢lio Social de planejamento e gestio de projetos orientados a objetivos.

Para a avaliagfo dos projetos sdo utilizados os instrumentais: Lista de presenga diéria,
registros fotogréficos, relatorios descritivos, quadrimestral e anual. Qutras ferramentas utilizadas
sio: Discussdo das agdes em reunido de equipe, reunides com parceiros na comunidade (Cras,
PSFs), avaliagdio com os adolescentes e jovens, no tocante ao levantamento dos pontos positivos

e relevantes ao desempenho do processo.
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Quadro Sintese
Objetivos especificos Metas Indicadores
Assegurar espagos de referéncia | Valoriza¢io das 60% dos adolescentes e
para o convivio grupal, diversidades de opinides jovens valorizando a
comunitario € soctal € o nas relacdes construidas. | diversidade de opinides nas
desenvolvimento de relagdes de relagdes construidas.

afetividade, solidariedade e
respeito mutuo;

Possibilitar a ampliagio do | Todas as vagas disponiveis | 85% das vagas preenchidas.
universo informacional, artistico | tenham sido preenchidas.

¢ cultural dos jovens, bem como | Adolescentes e jovens 65% dos adolescentes e
estimular o desenvolvimento de | tenham aderido e jovens com conhecimentos
potencialidades,  habilidades, | participado das atividades | Dasicos sobre as atividades
talentos e propiciar sua formagéo propostas nas oficinas. propostas nas oficinas.
cidadi;

Propiciar vivéncias para o | Adolescentes e jovens com | 50% dos adolescentes e
alcance de autonomia e | autonomia e com condi¢des | jovens com autonomia e
protagonismo social; de protagonizar a propria protagonizando a prépria
historia. histori

storia.

Estimular a participagdo na vida | Amphar o conhecimento e | 60% dos adolescentes ¢
publica do  territérioc e | capacidade de analise critica | jovens com capacidade de
desenvolver competéncias para a | da realidade do seu entorno e | fazerem analise critica.
compreensdo critica da realidade | do mundo contemporaneo.

social e do mundo

contemporaneo;

Possibilitar o reconhecimento do | Adolescentes e jovens com | 65% dos adolescentes €

trabaiho e da educagfio como conhecimento sobre o jovens com conhecimento

direito de cidadania e mundo do trabalho. sobre 0 mundo do trabalho.

desenvolver conhecimentos Adolescentes ¢ jovens

sobre o mundo do trabalho ¢ iri

competéncias especificas tenham_ adquirido 65% dos adolescentes e

bésifas P conhecimento para 0 mundo | jovens com conhecimentos
' do trabalho a partir das bésicos sobre as atividades

oficinas propostas. propostas nas oficinas.

Contribuir para a insercdo, | Adolescentes e  jovens | 60% dos adolescentes e
reinser¢do do jovem no sistema | retomando o seu direito a | jovens tenham retomado o
educacional. vida escolar. seu direito a vida escolar.
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Plano de aplica¢do

Periodo: outubro de 2019 a dezembro de 2019

Pessoal e Encargos

Meta | Descriciio do Item Unid. | Valor Unitirie | Quant Valor
Total

1a8 | Salarios, encargos e beneficios 01 3.633,93 04/meses | 14.535,72

TOTAL 14.535,72

| TOTAL GERAL 14.535,72

Periodo: janeiro de 2020 a julho de 2020

Pessoal e Encargos

Meta | Descriciio do Item Unid | Valor Unitiario | Quant Valor
Total

1 a 8 | Salarios, encargos ¢ beneficios 02 7.383,58 06/meses { 44.301.49

TOTAL 44.301.49

Material de consumo (CUSTEIQ)

Meta | Descricfio do Item Unid | Valor Unitirie | Quant Valor
Total

1 a8 | Mat. esportivo 01 400,00 01/més 400,00

1 a 8 | Mat. Pedagogico e oficinas 01 800,00 06/meses | 4.800,00

1a8 | Alimentagdo 01 700,00 06/meses | 4.200,00

1 a8 | Transporte 01 1.872,00 05/meses | 9.360,00

1a8 | Mat. Copa, Coz. E 01 509,93 01/meés 509,93

Armazenamento

1 a8 | Mat. Higenizago e embalagens 01 500,00 01/més 560,00

TOTAL 19.769,93

| TOTAL 78.607,14
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Cronograma de desembolso
Periodo: outubro de 2019 a julho de 2020
META | Parcelal | Parcela2 | Parcela3 ] Parcelad4 | Parcela 5 | Parcela 6 | Parcela7 | Parcela 8 | TOTAL
1a8 78.607,14
7.267,86 7.267,86 | 10.993,52 | 11.427,58 ¢ 11,255,558 | 10.755,58 | 10.755,58 | 8.883,58
1a8 78.607,14
7.267,86 7.267,86 | 10.993,52 | 11.427,58 { 11.255,58 | 10.755,58 | 10.755,58 | 8.883,58

OBS 1: O que estd em vermelho sfio parcelas referentes ao ano de 2019.

OBS 2: O que esta em em azul siio parcelas referentes ao ano de 2020,

Municipal.

TOTAL GERAL: RS 78.607,14 (Setenta e oito mil seiscentos e sete reais € quatorze centavos).

Sendo: RS 78.607,14 (Setenta e oito mil seiscentos ¢ sete reais ¢ quatorze centavos) — Recurso

Sustentabilidade

Este programa tem potencial de continuidade, considerando os atendimentos de programa

gradativo de sensibilizagfio das secretarias responséveis.

interno ¢ faixa ctaria. Visto alinhamento com RSB (Rede Salesiana Brasil de Ag¢io Social),

preconizado na politica piblica de assisténcia social para esse publico. Prevé — se um processo

O Salesianos Séo Carlos, também tem como procedimento a busca novos parceiros, novos

editais, considerando a relevincia deste projeto desenvolvido e oferecido gratuitamente por esta.
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Infraestrutura existente para execuciio deste projeto
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Instalacdes Fisicas

Equipamentos

Mobilidrios

Humanos

01 - Sala de atividade

coletiva;

(1 - Sala dos educadores;
01 - Banheiro masculino;
01 - Banheiro feminino;

01 - Area gramada e

arborizada;
01 - Patio;
01 - Campo de futebol,

01-Espago de oficinas

01- Masseira industrial;
01 - Geladeira;

01 - Camara climatica;
01 - Fog#io industrial;

02 - Forno industrial,

01 - Liquidificador;

0 3 - Batedeira industrial;

01-Cilindro de massas

industrial;

01 - Modeladora de pées;

01 - Armarios

de ferro;
02 - Armario de
madeira;

01-

Escrivaninha;
01 - Cadeira;

235 - Cadeiras

universitaria.

01 - Educador

01 - Gerente de

Projetos

carga horaria 08

horas semanais.

01 — Educador
Social, voluntario
08 horas

semanais.

gastrondmicas.
01 - Fatiadora de p#o de
forma;
04 - Mesas de inox;
01 - Computador.
MUITO IMPORTANTE.

Referente ao item equipamentos no quadro acima sobre infragstrutura, nos cabe salientar que,
adquirimos recentemente com recursos de parceria firmada entre Salesianos Sdo Carles e
Justica Federal — 1* Vara do Municipio de Sdo Carlos, os equipamentos abaixo listados.

- 01 Forno duplo de ago inox; 01 Chapa bifeteria; 01 Fatiador de frios ¢ 01 Mesa de inox.
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DECLARACAO

Na qualidade de representante legal da proponente, declaro, sob as penas da lei, que a entidade
apresentou as prestagdes de contas de valores repassados em exercicios anteriores pela
Administragdo publica municipal direta e indireta, que foram devidamente aprovadas, ndo

havendo nada a regularizar ou valor a ressarcir.

e

Sao Carlos, 17 de outubro de 2019 /
1lson Pagsos Junior

Diretor Presidente

RG:21.403.937-2 CPF: 341.844.227-72

Aprovagio pela Seeretaria Municipal

Aprovado

I9]40f 19

lazibla Cristani )
Sdo Carlos, de outubro de 2019 Secretafio/ou resp?gaggggg_ R?Eﬁfﬂgﬁf

DE CiDADANIA E
ASSISTENCIA SOCIAL

Aprovacio pelo Conselhe Municipal pertinente

_ Aprovado
rQn‘Z ,/ :(rO/ {9 q‘l/la/c,{awﬂc Qvucu;a Q! %NM
S&o Carlos, de outubro de 2019 ¢presentante do Conselho
Margarida Mariz Heo Roncon
Presidente do C.M A g
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ACAQ SOCIAL
SAO CARLOS
REFERENTE AOS MESES: OUTUBRO, NOVEMBRO E DEZEMBRO/2019
Calculo de Recursos Humanos
Titulo do Projeto:; Centro de Desenvolvimento Social e Produtivo
Periodo {em meses): 3
Funcao Colaborador Qrientador Social
Dados Base Quantidade 1
Salédrio Bruto™* 3.074,05
salario Liquido I 2.673,52
INSS 338,15
IRRF 62,39
Encargos
FGTS 245,92
PIS sobre Folha 30,74
Subtotal Encargos 677,20
Vale Transporte 0,00
Beneficios Assisténcia Médica 160,00
Vale Alimentacdo 151,17
Subtotal Beneficios 311,17
Férias 573,31
Provisdes 1392 Salario 512,34
i Encargos s/ Provisdes 97,70
Subtotal Provisdes 1.183,35
Total individual mensal | 4.845,24
Total mensal por fungéo l 4.845,24
Total no perigdo por fungio | 14.535,72
Total Geral no periodo 14.535,72
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REFERENTE AO MES: JANEIRO DE 2019
Calculo de Recursos Humanos
Titulo do Projeto: Centrolde Desenvolvimento Social e
Produtivo
Periodo {em meses): 1
Fungdo Colaborador Orientador Social
D Base
ados Quantidade 1
Salario Bruto* 1.024,68
Salario Liquido 942,72
INSS 81,97
IRRF 0,00
Encargos :
FGTS 81,97
PiS sobre Folha 10,25
Subtotal Encargos 174,19
Vale Transporte 0,00
Beneficios Assisténcia Médica 160,00
Vale Alimentagdo 151,17
Subtotal Beneficios 311,17
Férias 0,00
Provisdes 132 Salario 0,00
Encargos s/ Provisdes 0,00
Subtotal Provisdes 0,00
Total individual mensal | 1.428,08
Total mensal por funco I 1.428,08
Total no periodo por fungio ! 1.428,01
Total Geral no periodo 1.428,01
SALESIANOS SAD CARLOS - Rua Padre Teixeira, 3649 - Vila Nery - S50 Carlos SP 7/ CNPJ:. 59.620.468/0001-21 - Inscr. Est. 637.103.528.119
Fins Filantrépicos Resolugdo No 029 de 04/03/1997 / Utilidade Pablica Estadual - Lei 3.110 de 26/11/1981 - Municipal lei 4.671 de 30/05/1963
Registro CEBAS: 078.641/53 Contato: Tel:. (16) 2107-3307 E-mail:. salesianos@salesianossc.org.br - www.salesianossc.org.br

N

J




©

ACAO SOCIAL
SAO CARLOS
REFERENTE AOS MESES: 02, 03, 04, 05, 06 e 07/2020
Calculo de Recursos Humanos
Titulo do Projeto: Centro de Desenvolvimento Social e Produtivo
6
Periodo (em meses):
Funcdo Colaborador Orlen@dor Educador Social
Social
Dados Base
Quantidade 1 1
Saléario Bruto* 3.074,05 2.205,76
Salario Liguido 2.673,51 1.941,07
INSS 338,15 198,52
IRRF 62,39 0,00
Encargos
FGTS 24592 176,46
PIS sobre Folha 30,74 22,06
Subtotal Encargos 677,20 397,04
Vale Transporte 0,00 195,00
Beneficios Assisténcia Médica 160,00 160,00
Vale Alimentacao 151,17 151,17
Subtotal Beneficios 311,17 506,17
Férias 85,39 61,27
Provisdes 13¢ Salario 256,17 183,81
Encargos s/ ProvisOes 30,72 22,06
Subtotal ProvisOes 372,28 267,14
Total individual mensal 4.034,16 | 3.111,42
Total mensal por fungdo 4.034,16 3.111,42
Total no periodo por fungio 24.204,96‘ 18.668,52
Total Geral no periodo 42.873,48 )

.
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Registro CEBAS: 078.841/53 Contato: Tel:. (16} 2107-3307 E-mail:. salesianos@salesianossc.org.by - www.salesianossc.org.br
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